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Cruz Roja Uruguaya
Perfil de cargo
DOCENTE PRACTICAS Y ESTRATEGIAS DE RESCATE

Programa: Curso de Socorrista Acuatico

Modalidad de contratacion: Contraprestacion de servicios - Jornalero a término
Duracidn del contrato: De Abril a Diciembre del 2026

Categoria minima: Grado 2 - Docente Técnico

Reporta a: Coordinacion Académica / Direccidén Técnica

1. Propésito del cargo

Impartir formacion practica en técnicas y estrategias de rescate acuatico en el marco del curso
de socorrista, garantizando estandares de seguridad, desempefio operativo y calidad
formativa.

2. Adhesion institucional
La persona contratada debera:
e Actuar conforme a los Principios Fundamentales de la Cruz Roja y de la Medialuna
Roja.
e Respetar valores humanitarios y normas de conducta institucional.
e Cumplir protocolos de seguridad y salvaguarda.
e Mantener un comportamiento ético coherente con el Movimiento.
La adhesién a los principios humanitarios constituye requisito esencial del cargo.

3. Requisitos excluyentes
o Certificacion vigente de guardavidas o socorrista acuatico.
e Experiencia operativa comprobable en rescate acuatico.
e Experiencia en docencia practica.
o Conocimiento actualizado de protocolos de seguridad.

4. Tipo de contratacion

e Modalidad: Contraprestacion de servicios / Jornalero.

o Contrato a término por 12 meses.

e Remuneracion por hora/jornal efectivamente trabajado.

e Sin generacion de relacion de dependencia permanente.

e Facturacién o liquidacion conforme régimen institucional vigente.
La contratacidn se realiza para cubrir las necesidades formativas del programa durante el
periodo anual, pudiendo renovarse segun evaluacion institucional y continuidad del curso.
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5. Carga horaria de contratacion
Curso de Socorrista - Médulo Practicas y Estrategias de Rescate
Carga por cohorte:
e 150 horas de dictado efectivo en campo.
e 30 horas asociadas (planificacion, evaluacion, supervision).
Carga total por cohorte:
180 horas docentes.
Durante el afio contractual, la carga efectiva dependera de la cantidad de cohortes ejecutadas
segun planificacion académica anual.
La contratacién jornalera habilita la asignacion de horas segun calendario de cursos, dentro
del periodo de vigencia del contrato.

6. Funciones principales
o Dictar practicas de rescate acuatico en distintos entornos.
e Supervisar ejercicios en campo.
e Evaluar competencias técnicas.
o Garantizar seguridad en practicas.
o Elaborar registros y evaluaciones.

7. Competencias
Técnicas
o Dominio de rescate acuatico.
e Evaluacion de riesgo en campo.
o Liderazgo operativo.
Pedagoégicas
e Instruccion practica.
e Manejo de grupos en entornos de riesgo.
Institucionales
e Compromiso con valores humanitarios.
e Responsabilidad y disciplina operativa.

8. Indicadores de desempefio

e Cumplimiento de horas asignadas.
Seguridad en practicas.
Competencia técnica de egresados.
Cumplimiento de normativa institucional.

9. Alcance contractual y clausula extensiva

La presente contratacidn tiene por objeto la prestacién de servicios docentes en el mddulo de
Practicas y Estrategias de Rescate del curso de socorrista, bajo modalidad jornalera a término.
La eventual participacion del/la profesional en operativos reales, intervenciones de
emergencia, proyectos institucionales u otras actividades técnicas no queda comprendida en el
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presente contrato y, de ser requerida, sera objeto de contratacién independiente mediante el
instrumento correspondiente.

La presente contratacién no excluye futuras convocatorias del/la profesional para otros
servicios dentro de Cruz Roja Uruguaya.



